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 年 戴尔顿短期课程 科目编制列表
	英语语言

	

	技术英语语言

	石油工业专用英语语言


	石油工业概论 

	

	非专业人员国际石油和天然气工业概述

	基础石油和天然气生产和加工

	基础石油技术

	国际石油和天然气工业最新发展概述


	石油和天然气生产加工体系 

	

	积蓄、完成和源泉

	陆上油田运作

	精炼厂运作介绍

	天然气加工工程

	天然气压缩计算

	天然气加工

	液态天然气和液化天然气生产

	冷藏和低温学原理

	国际天然气供应、运输、精炼和贸易

	技术人员加工操控

	分离的3 个进程 – 如何 发现故障和维护器械

	液态天然气提取要素

	乙二醇脱水和复原

	发现并修理精炼厂和石化车间故障


	非油田场地系统

	

	管道运作和维护

	储蓄池场地运作

	管道设计、构架和机械完整性
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	机械、机器 

	

	热度交换器 (外壳和管道)

	机械密封

	轴承

	压缩机和抽水机

	离心抽水机原理、安全运作、性能和故障修理

	导致失败根源分析

	机械故障分析和修理故障

	设备可靠性

	安全减压阀设计、运作、检查和修理

	天然气涡轮设计、性能和机械完整性

	本特利-内华达州 3300 系列振动监视器 (振动监视和维护介绍)

	高级振动监视

	机械的故障分析和预防

	国际焊接法代码

	维护管理和油田资产管理系统电算化


	维护和可靠性工程

	

	车间停工维护计划编制

	导致失败根源分析

	现代维护技术

	精炼、石化和加工车间的机械完整性和可靠性

	加工设备和管道系统


	控制和使用仪器

	

	初级、中级和高级分配控制体系(DCS)的介绍

	SCADA / 使用仪器

	控制系统(DCS & SCADA)电算化

	SCADA的数据通信

	SCADA 系统 and SCADA 通信

	最终控制要素

	流程测量法 1- 不固定流程性能和基础流程仪表

	流程测量法 2 – 液体和天然气测量 (财政标准)

	实物操作人员加工使用仪器基本原理

	天然气流程测量

	HVAC 压缩机评估 (适用于电动的和/或器械的技术)
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	器械维护要素 – 校准和调整

	流动性基本原理

	解析使用仪器系统

	流程测量 (适用于监管传递和财政效用)

	加工控制使用仪器

	可编制控制器 (PLC’s)

	分配控制体系(DCS)


	电动

	

	电动工程管理

	动力车间 – D 负荷脱落

	动力车间 – 监控条件

	动力车间– 直流电链接套管

	低压电路断路器

	危险区域分类

	电动机  - 空调/冷藏 (故障探测和维护)

	不间断电源（UPS）系统

	高压交流电（HVAC）维护和操作


	HSE / HAZOP

	

	压力和健康

	合格服务

	风险检查

	离岸生存培训

	定量和定性风险评估

	COSHH 安全设备

	环境研究

	环境系统管理

	工作许可

	风险估计

	保险装置领导能力

	紧急应变、 范围间隔条目, PPE etc (可作为一个组合科目)

	提高场地安全领导能力

	危险区域和保护

	风险分析、安全体系和固有安全设备

	安全工程和风险管理

	HSE 管理系统的实施

	危险废弃物管理和污染控制

	安全文化的发展和实现
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	风险检查(RBI)

	HSE 管理系统的内部审核

	健康和安全管理


	培训

	

	培训训练员

	资格评估介绍

	成功培训模版的实际构架

	广泛基础培训的好处

	培训 - 在职培训课程大纲和资格评估的构架

	如何创立估价差距手册


	人力资源管理

	

	人力资源管理介绍

	人力资源发展和人员管理

	有效培训行政管理基本技巧

	人力组织、持续计划编制、和趋势分析

	高级选拔、面试和征募新人技能

	职工联系和动力

	训练周期控制

	培训需求的鉴定和分析

	培训评估和估价


	财政管理、经济学和预算

	

	石油财政管理

	后勤和供应管理

	商务和金融管理 1 和 2 部分

	公司策略

	财政计划编制和控制

	国际标准化组织（ISO） 9001

	质量控制和执行

	业务管理和石油会计学

	质量控制和执行

	行政管理和监督技能

	公司财政计划编制、预算和控制
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	金融和会计基本原理

	金融对战略决策影响的理解

	金融分析,  计划编制和控制

	精炼厂和供应经济学


	管理和领导能力技能

	

	主管人员发展教程

	沟通和冲突的影响1

	动机和行为

	控制国际谈判

	领导能力动态学

	胜任的管理人员

	组织中的谈判和冲突管理

	激发、培训、咨询和指导

	有效提高人员间交流的管理能力技能

	对人的控制管理和决策

	领导能力, 沟通和人际交往技能

	中级管理人员发展教程：培养未来领导着

	战略决策计划编制和目标确立

	强有力的讲演和公众谈话技巧


	契约、获得和购买

	

	有效购买、投标和供应商的选择

	最优实践的获得 

	顾问和订约人的管理和谈判


	工程管理

	

	IT 工程管理

	工程和维护项目的经济和技术估价

	实际项目监测

	改进你的项目管理能力

	技术工程管理


可根据需要提供所有课程的详细大纲。
